NRVC LA VIDA RELIGIOSA HOY

National Religious ~ SELECTOS HALLAZGOS DEL 2020 ESTUDIO DE NRVC/CARA SOBRE LAS RECIENTES
Vocation Conference ~ VOCACIONES A LA VIDA RELIGIOSA. ENCUENTRE EL ESTUDIO COMPLETO EN NRVC.NET.

HALLAZGOS CLAVES SOBRE NUEVOS MIEMBROS (ENTRARON DE 2003-2018)

0 LLAMADA ETERNA: Hombres y mujeres siguen respondiendo a la llamada a la vida religiosa
P 9 ATRAER: Atraida por la oracién, la espiritualidad, el carisma, la vida comunitaria y la mision

— 6 ATRIBUTOS: Culturalmente diverso; aceptar la vida intercultural e intergeneracional

'5 \'\‘ 9 ESTILO DE LA VIDA: Comprometidos a vivir simplemente y en solidaridad con los pobres

9 PERSPECTIVA: Lleno de abundante esperanza para la vida religiosa entre datos demograficos que cambian

CARACTERISTICAS DE LOS NUEVOS MIEMBROS

3500+ NUEVOS MIEMBROS EDAD DE LOS QUE ESTAN EN FORMACION INICIAL
V4

PASADOS 15 ANOS; 200 MIEMBROS PROFESADOS POR ANO

4% 60y mds
oo \ 6% menos de 20

7% 50-59

28 EDAD MEDIA EN LA ENTRADA *O%AMA“

81% ESTABAN EMPLEADOS ANTES DE ENTRAR

42% 20-29

73%  ASISTIO A UNA ESCUELA CATOLICA

31% 30-39

POR LO MENOS PARTE DE SU EDUCACION |
7370 CRECIG EN CASAS DE LA “CLASE MEDIA ANTECEDENTES RACIALES/ GRUPO ETNICO* -
71%  OBTUVO UNA LICENCIATURA ~~ Jiialis T PER [DIOMA
A Hispano/Latino/ o Ingles
O MAS ANTES DE ENTRAR EN LA VIDA RELIGIOSA pEspoﬁoI 0% 7% Espaiiol
i ; _ Asidtico/Otra 5% Vietnamita
35% DISCERNIO POR MAS DE 2 ANOS Paciteoaiv 12% Ofro
de Hawai/ (59 diferentes
Oriente Medio idiomas)
349 TIENE UN PARIENTE EN LA VIDA RELIGIOSA 13%
Blanco/
~ Caucdsico/
33% TIENE UN PADRE NACIDO FUERA DE LOS EE.UU. g

*Nuevos miembros segin lo
informado por Consejo de Superiores

PE RCATAClé N D E VOCACIO N ES Mayores de los Institutos Religiosos.

70% de los nuevos participantes consideraron la vida religiosa antes de los 21 ainos. La mayoria:

e Accedieron a una amplia gama de recursos impresos y en linea mientras discernieron;
e Hablaron con sus pastores; asistieron a eventos relacionados con la vocacion; y
e Recibieron aliento de institutos religiosos, familiares, amigos, miembros de la parroquia y ministros del campus.

95% encontraron la reunion con 74% participaron en una 66% fueron invitados a

un miembro del instituto muy Uil experiencia de “Veny Ver” considerar una
vocacién religiosa




_VIDA COMUNITARIA

Los miembros mds nuevos ven la vida comunitaria como lo que es
distintivo y atractivo de la vida religiosa. La mayoria de los miembros
mds nuevos desean vivir en una comunidad de cuatro o mdsy
encuentran los siguientes aspectos de la comunidad “Muy importante”.
(Sus calificaciones corresponden bastante estrechamente a las
calificaciones de superiores mayores de institutos religiosos.)

Ministrar donde la necesidad es
mayor

57%
59%

Ministrar/trabajar con 63%

ofros miembros

!

Socializar / compartir el tiempo
libre juntos 67%

§

Compartir vacaciones /

dias de festividad juntos 85%
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La formacién continuay la
educacién de por vida
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Compartir comidas con 82%
ofros miembros

i
¥
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Vivir con otros miembros 87%

i
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Orar con ofros miembros 87%

87%
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= Nuevos miembros = Superiores mayores

LA ATRACCION A SU COMUNIDAD ELEGIDA

W Espiritualidad 95%
W Carisma 94%
Mision 93%
™ Vida de oracion 93%
W Vida comunitaria 92%
® Ejemplo de los miembros del institute 90%
= Bienvenida 88%
= Ministerios 84%
Vida y obras de su fundadorfa 723%

W Diversidad cultural 36%

Nota: Los encuestados de etnias culturalmente diversas son mds propensos que Anglos a ser
“muy" atraidos a su instituto por la vida y las obras del fundador/ess, los ministerios del instituto,
la diversidad cultural de los miembros, y la bienvenida y el aliento de los miembros.

=7 Vaya a NRVC.net para el completo 2020 estudio de NRVC/
T@ CARA sobre Las recientes vocaciones a la vida religiosa.

Este estudio fue posible en parte a través de una subvencién de la fundacién GHR.
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NRVC

National Religious
Vocation Conference

CARACTERISTICAS DE
INSTITUTOS RELIGIOSOS

752  Institutos EE.UU.

REQUISITO DE EDAD DE ADMISION
20 aios minimo A 43 AROs MAXIMO

TERMINO MEDIO DEL DIRECTOR VOCACIONAL
7 ANOS

$34,039 rresupuesto mepio $
&

$1 4,600 PRESUPUESTO MEDIANA

47% TIENEN UN APOYO ADMINISTRATIVO
O DE OFICINA

TIENEN DIRECTORES DE
LIDERAZGO DE VOCACION O
EQUIPOS QUE SE REUNEN AL
MENOS UNA VEZ AL ANO

94%

@.,9 ACEPTARON NUEVOS
88% Q MIEMBROS

Jnven\y

HAN TENIDO A LO MENOS
UN DISCERNIDOR SERIO
DESDE 2003

84%

78% PROMUEVEN LAS VOCACIONES
EN LINEA

TIENEN UN DIRECTOR

DE VOCACIONES/ UN EQUIPO
DE VOCACIONES

75%

TIENEN A LO MENOS UNA
PERSONA EN FORMACION
INICIAL

PATROCINAN UNA 0
EXPERIENCIA DE “VEN Y VER”

60%

60%

50%+ PROMUEVEN A LA EDAD
UNIVERSITARIA Y A LOS
ADULTOS JOVENES
(46% A LOS DE ESCUELA SECUNDARIA;
26% A LOS DE LAS ESCUELAS PRIMARIAS)

El apoyo entre pares y la necesidad de
acompanamiento mutuo es una preocupacién
comun entre los institutos y los nuevos miembros.

El NRVC ofrece muchas oportunidades para apoyar nuestra misién incluyendo membresia, patrocinio,
suscripciones y participacion en nuestros eventos. Obtenga mds informacién en NRVC.net.
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